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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО 

разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) начального общего 

образования (Приказ Минросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 17.05.2012 № 413), Приказа 

Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования», Приказа 

Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования», Приказа 

Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ», Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 

712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам 

воспитания обучающихся», письма Министерства просвещения Российской Федерации 

от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа  предназначена  для  планирования  и  организации  системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания. 
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Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического воспитания и ценности научного познания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р).  Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1 Цели и задачи воспитания обучающихся 

 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российской общество (социально-значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям (их 
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освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание – формирование российской гражданкой 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание  - воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности (военно-спортивные игры 

«Зарничка» 1-4 кл. и «Зарница» 5-9 кл., проведение общешкольных 

ключевых дел ко Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню 

Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков, 1 марта - 

День памяти воинов-десантников 6-й парашютно-десантной роты 104-го 

гвардейского полка 76-й гвардейской Псковской воздушно-десантной 

дивизии. В этот день проходят классные часы, музейные уроки); 

 духовно-нравственное воспитание – воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков 
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(организация помощи бойцам РФ специальной операции на Украине, 

благотворительная ярмарка «Спасибо деду за победу); 

 эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев, 

экскурсии); 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях (работа Школьного спортивного клуба, «Президентские 

состязания», участие в спортивных соревнованиях школьного и 

муниципального уровней по футболу, волейболу, пионерболу, 

Всероссийский урок самбо, легкоатлетический праздник в рамках Дня 

Здоровья по окончанию учебного года, добровольная сдача контрольных 

нормативов по физической подготовленности (ГТО)); 

 трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно-достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности 

(организация дежурств в школе, по кабинетам, субботник на территории 

школьного участка); 

 экологическое воспитание – формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты восстановления природы, окружающей среды (ЭКО-уроки,  участие в 

экологических акциях); 

 ценности научного познания – воспитание к стремлению познания себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей 

(участие в научно-практических конференциях, конкурсах чтецов, конкурсах 

науки и творчества). 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ  начального общего, основного общего, среднего общего образования 

установлены в соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 



8 

 

конституционных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС, 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 
 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей 

малой родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание  

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 
и достоинство каждого человека. 
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 
другим людям, уважающий старших. 
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий. 
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению.  
Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства. 

Физическое воспитание 
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Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья,  

занятия физкультурой и спортом. 

Создающий и понимающий свою половую принадлежность, соответствующей ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий  первоначальными  представлениями  о  природных  и  социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений 

природы, о науке, научном познании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 
опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 
 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
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Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально-

значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего 

народа, своего края, других народов России, Российской Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих 

земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий  и  уважающий  основы  духовно-нравственной  культуры  своего 
народа, других народов России. 
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 
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Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного 
наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к 
русскому и родному языку, литературе, культурному наследию 
многонационального народа России 

Эстетическое воспитание 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 

людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в 

искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, 

значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других 

людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для 

физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием. 
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Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния 

своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим 

людям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 

задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого 

рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной 

среде в условиях современного технологического развития, выражающий 

готовность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения 

профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных 

интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 

среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, 
взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 
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опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

первоначальные навыки исследовательской деятельности. 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования 

 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
обществе, в мировом сообществе. 
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и 
других объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 
родной культуре, любовь к своему народу. 
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 
проживающих в Родной стране – России. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской и культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения. 
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 
осознанием последствий поступков, деятельно-выражающий неприятие антигуманных и 
асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
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Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различны этнических 
групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 
с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 
согласия людей, народов России, способный вести диалог с людьми разных 
национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать 
для их достижения. 
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских, традиционных 
семейных ценностей; понимании брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 
мировой духовной культуры.  

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 
мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусств, понимание эмоционального 
воздействия искусства, его влияния на поведение людей , умеющий критически 
оценивать это влияние. 
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 
здоровья других людей. 
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 
поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 
физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 
здоровый образ жизни. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья. 
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 
психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 
управления своим эмоциональным состоянием , развивающий способности 
адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 
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меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края , страны, трудовые достижения 

российского народа. деятельности своей и других людей.  

Проявляющий способность к творческому созидательному, социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально-значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе.  

Ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной трудовой 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
в своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 
понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 
глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики  антинаучных представлений. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А. Н. УКМО находится на территории 

микрорайона Старая Рэб по адресу ул. Шерстянникова д.3, на удаленном расстоянии от 

других микрорайонов города и социально-значимых объектов. 

 История школы уходит в далёкий 1936 год. На правом берегу реки Лена была 

открыта школа. Школа была начальной. 

В школе работали педагогами: Зырянова Мария Евгеньевна, Антипина Доминика 

Николаевна. Ученики занимались в приспособленных зданиях. Занятия не прекращались 

и в военные годы. В музее есть фотография 1944 года,  2-й класс, учитель Зырянова 

Мария Евгеньевна. Ребята сами готовили дрова, возили воду, проводили ремонт  здания. 

Приспособленных зданий было много, в каждом размещалось по одному, два класса. 

Классные комнаты  совмещались в одном здании с пекарней, магазином, почтой. В 1945 

году школу принял Власов Петр Михайлович, фронтовик. В 1945г. школа стала 7-летней 

и училось в ней 118 учеников. 

В 1958 году было сдано в эксплуатацию типовое здание школы с отоплением, 

имеющее 12 классных комнат. Размещалось оно по улице Александра Невского. В школе 

обучались 435 учащихся. Школа стала 8-летней. Здание находилось по ул. Невского. 

Методом народной стройки были пристроены спортзал, мастерские и ещё здание с 

двумя кабинетами. Рос поселок, развивалась РЭБ флота, количество детей резко 

увеличивалось. Школа размещалась в 5 зданиях. В разные годы учебный процесс 

проходил в 11 зданиях. Эти здания стояли по улице Водников, Ленрабочих, Радищева, 

Невского, Маяковского. С 1966 года школа становится средней и в 1968 году она делает 

1-йвыпуск десятиклассников. В 1974 году на правом берегу Лены, на высоком месте, в 

центре поселка «выросло» 4-х этажное здание школы, по линии Министерства речного 

флота. Занятия проводились в основном, в одну смену. Обучалось 1100 учащихся. При 

школе был интернат, который размещался в старом здании школы. Здесь проживали дети 

из окрестных деревень Усть-Кутского района и бамовских поселков. В школе обучались 

дети разных национальностей, представители Грузии, Армении, Украины и 

Прибалтийских республик. Здесь можно было встретить детей из самых разных уголков 

страны. И это не случайно! В это время началось строительство БАМа. 

В 1975 году в школе открывается краеведческий музей, а 29 октября  1979 года ему 

официально присваивается  звание «Школьный краеведческий музей». Основателем и 

руководителем  музея был Красноштанов Андрей Дмитриевич. 

Работали пионерская и комсомольская организации. Большое внимание уделялось 

военно-патриотическому воспитанию: комсомольская организация носила имя Героя 

Советского Союза Зои Космодемьянской, пионерская дружина писателя-бойца Аркадия 

Гайдара, отряды носили имена, героев пионеров и комсомольцев. Рождались новые 

интересные дела, многие из которых, становились традициями: герои на поверке, сборы-

памяти, входила в жизнь военно-спортивная игра «Зарница», зарождалась и крепла 

переписка с музеями, однополчанами героев. В музее бережно хранятся письма из 

Казани от друга Лаута Сергея Васильевича, друга детства Бабайкиной Александры 

Васильевны из Арзамаса, из музея  молодогвардейцев города Краснодона, Лизы 
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Чайкиной  из города Твери, библиотеки-музея Гайдара города Канева и других. 

Хранятся в школьном музее  и грамоты за спортивные успехи в разных видах 

соревнований. Интересно было узнать, что проводились соревнования по лыжам на приз 

газеты «Пионерская правда», Старты надежд, «Белая ладья», пионерское четырехборье, 

пионербол, волейбол, гимнастика. Спортсмены нашей школы принимали участие и 

добивались определенных успехов. Любимым занятием становится туристический слет. 

Школьные команды принимают участие в них,  добиваются определенных  успехов и в 

1979 году становятся участниками областного туристического слета. Много интересных 

и полезных дел проводили ребята.  Пионерская дружина становилась 13 раз 

правофланговой, а комсомольская организация в 1975 году стала победителем 

социалистического соревнования в честь 30-летия победы в Великой Отечественной 

войне и её секретарь Крюкова Татьяна была сфотографирована у Знамени Победы в 

Москве. 

Школа всегда шла со временем. И какие бы задачи перед ней не ставились, 

достойно справлялись с ними. Да и как же иначе, ведь руководили ею умные, 

бескорыстные, энергичные, и талантливые директора. 

Среди выпускников школы есть Герои России, врачи, учителя, работающие, в том 

числе, и в родной школе. 

1 сентября 2024 года, в рамках федерального проекта «Современная школа» 

нацпроекта «Образование», в нашей школе открылся Центр образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста».  

Особенностью воспитательной работы в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. 

УКМО является патриотическое направление, реализуемое через работу школьного 

поискового отряда «Купол», школьного музея, кадетских классов направленности МЧС, 

Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и др., чему 

способствует постоянное взаимодействие с ПСЧ № 30 ФГКУ "8 ОФПС по Иркутской 

области", УКРО ВДПО (Усть-Кутское районное отделение Всероссийское добровольное 

пожарное общество), МКУК ГКБЦ УКМО филиал №3, Общественная поисково-

краеведческая ассоциация г. Усть-Кута и Усть-Кутского района «Планета». Школа 

активно сотрудничает с районным военным комиссариатом, районным Советом 

ветеранов, Отделом по молодёжной политике, молодёжным центром «БАМ» Усть-

Кутского района, Усть-Кутской районной общественной организацией ветеранов и 

инвалидов боевых действий «Контингент» и Усть-Кутским отделением Иркутской 

областной общественной организации «Союз Десантников». 

Процесс воспитания в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО 

основывается на следующих принципах: 

 основные вехи истории общеобразовательной организации, выдающиеся 

события, деятели в её истории; 

 «миссия» общеобразовательной организации в самосознании её педагогического 

коллектива; 

 наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

общеобразовательной организации, составляющие основу воспитательной системы; 

 традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в  общеобразовательной 

организации; 
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 социальные партнёры общеобразовательной организации, их роль, возможности 

в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности; 

 значимы для воспитания проекты и программы, в которых общеобразовательная 

организация уже участвует или планирует участвовать (федеральные, региональные, 

муниципальные, международные, сетевые и др.), включённые в систему воспитательной 

деятельности; 

 реализуемые инновационные, перспективные воспитательные практики, 

определяющие «уникальность» общеобразовательной организации; результаты их 

реализации, трансляции в системе образования; 

 наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие 

или недостаточно выраженные в массовой практике; 

 особенности местоположения и социокультурного окружения 

общеобразовательной организации, 

историко-культурная, этнокультурная, конфессиональная специфика населения 

местности, включённость в историко- культурный контекст территории; 

 контингент обучающихся, их семей, его 

социально-культурные, этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, 

состав (стабильный или нет), наличие и состав обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной жизненной ситуации и 

др.; 

 организационно-правовая форма общеобразовательной организации, наличие 

разных уровней общего образования, направленность образовательных программ; 

 режим деятельности общеобразовательной организации, в том числе 

характеристики по решению участников образовательных отношений (форма 

обучающихся, организация питания и т. п.); 

 наличие вариативных учебных курсов, практик гражданской, духовно-

нравственной, социокультурной, экологической и т. д. воспитательной направленности, в 

том числе включённых в учебные планы по решению участников образовательных 

отношений, авторских курсов, программ воспитательной направленности, 

самостоятельно разработанных и реализуемых педагогами общеобразовательной 

организации. 

Основные традиции воспитания в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. 

УКМО: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 
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- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

Гармоничному развитию школьников способствует совместная работа школы, 

семьи и общественности. Для создания чётких положительных ориентиров для молодого 

поколения обязателен подъём культурно-досуговой деятельности с детьми и 

подростками. Такую роль играют учреждения культуры и общественные объединения 

Усть-Кутского района. 

На протяжении ряда лет школа тесно сотрудничает с МДОУ д/с №13 УКМО, 

МБУК ДК Речники УКМО, МБУ ДО "СШ СОЦ" УКМО, МБУ ДО ЦДО УКМО, ПСЧ № 

30 ФГКУ "8 ОФПС по Иркутской области", УКРО ВДПО (Усть-Кутское районное 

отделение Всероссийское добровольное пожарное общество), МКУК ГКБЦ УКМО 

филиал №3, Общественная поисково-краеведческая ассоциация г. Усть-Кута и Усть-

Кутского района «Планета», Военным комиссариатом Усть-Кутского, Киренского и 

Катангского районов Иркутской области, районным Советом ветеранов, Отделом по 

молодёжной политике, молодёжным центром «БАМ» Усть-Кутского района, Усть-

Кутской районной общественной организацией ветеранов и инвалидов боевых действий 

«Контингент» и Усть-Кутским отделением Иркутской областной общественной 

организации «Союз Десантников», ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ», МКП «ПРОФИ» УКМО, 

Усть-Кутской территориальной избирательной комиссией. 

Традиционными стали мероприятия и социально значимые акции: 

• праздник первого звонка «Здравствуй, школа!»; 

• туристический слёт «Тропа испытаний»; 

• школьная ученическая конференция; 

• День Учителя, День самоуправления; 

• благотворительная ярмарка в фонд школы «Дары осени»; 

• «День открытых дверей»; 

• «Посвящение в первоклассники»; 

• «Лучший класс года»; 

• «Мамина неделя»; 

• «Новогодний марафон»; 

• месячник военно-патриотического воспитания (военно-спортивные игры 

«Зарничка» 1-4 кл. и «Зарница» 5-9 кл.; «Смотр песни и строя»; митинг, посвященный 

Дню защитника Отечества с возложением цветов к памятнику Шерстянникова А.Н.; 

«Инсценировка военно-патриотической песни»; Уроки Мужества; митинг, посвященный 

выводу войск из Афганистана; завершается месячник 1 марта, в этот день проходят 

классные часы, музейные уроки, посвящённые Подвигу 6-ой парашютно-десантной роты 

104-го гвардейского парашютно-десантного полка 76-ой гвардейской воздушно-

десантной дивизии. 

• «Уроки Мужества»; 

• праздники, посвящённые Международному Женскому дню 8 марта; 
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• благотворительная ярмарка «Спасибо деду за Победу»; 

• «Последний звонок»; 

• легкоатлетический праздник в рамках Дня Здоровья по окончании учебного года; 

• «Выпускной бал». 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы, 

основанные на практических наработках ОО по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 

школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, 

внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей 

(законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие 

обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, 

многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно 

Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, викторины, тестирование, кейсы, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы 

или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми; 

- Олимпиады,  занимательные уроки и  пятиминутки, урок-деловая игра, 

урок–путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- 
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развлекательные  мероприятия  (конкурс-игры, турниры,  викторины, литературные 

композиции, конкурсы газет и рисунков, экскурсии и др.); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с 

использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 

управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных 

ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», 

«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У 

обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

2.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через: 

- формирование в кружках, секциях, клубах, детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 - поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 
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- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 

религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 

- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 

- художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров; 

- туристско - краеведческой направленности; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

Информационно-просветительская деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования:  «Разговоры  о  важном», 

«Семьеведение», «Орлята России», «Россия – мои горизонты», «Я – гражданин России», 

«Курс юного переговорщика», медиа-центр «Мы вас уведомляем», «Школьный музей».  

Занятия направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 

школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы 

внеурочной деятельности и дополнительного образования: «Экология города», «Физика 

в задачах и экспериментах», «Практическая химия», «КУБОРО», «Шахматисты», 

«Школа ЭКО наук», интеллектуальный клуб «Знатоки» учат обучающихся ставить и 

решать проблемы, которые требуют не только применения полученных знаний, но и 

приобретения новых в рамках самостоятельного и совместного со взрослыми 

исследования, раскрывают личностные качества, повышают самооценку, мотивацию, 

интерес к учебной деятельности, помогают школьникам чувствовать себя уверенно в 

нестандартных ситуациях, развивают творческие способности, критическое мышление,  

умение обобщать, анализировать, делать выводы.

Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие 

эстетических ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, 

чувства прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия 

с природой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, 

поделок, конкурсов, тематических классных часов, а также через программы 

дополнительного образования «Театр для всех», «Золотое слово». 

Туристско - краеведческая деятельность. Программа дополнительного 

образования поисково-краеведческого отряда «Купол» направлена на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности школьников. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Вводится для привития детям 

привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, 

формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступает 

Школьный спортивный клуб, в котором работают секции по футболу, волейболу, 

баскетболу, самбо, а также ведение просветительской работы, информирование о 

полезных и вредных привычках, приобщение школьников к физической активности в 

разных ее проявлениях. 
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2.2.3 Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей 

развития каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, 

как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных 

и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного 

ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия: 

- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), 

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, 

стране, способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического 

вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы;  

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу; 

- здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», 

ежегодный турслёт «Тропа испытаний», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

- становление позитивных отношений с другими классными коллективами 

(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, 

чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

- составление социального паспорта класса; 

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива), 

- составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

- деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива. 
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Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися 

класса: 

- со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса; 

- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за 

свободным времяпровождением; 

- заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных 

достижений» учащихся класса; 

- участие в общешкольных конкурсах; 

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение; 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями-

предметниками. 

 

2.2.4 Модуль «Основные школьные дела» 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 

их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 

выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются 

понятными, личностнозначимыми, главное, в празднике - своеобразная форма 

духовного самовыражения и обогащения ребенка. 

На внешкольном уровне в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО 

являются приоритетными следующие направления: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: благотворительная ярмарка «Спасибо деду за победу», 

«Бессмертный полк», письмо солдату, оказание гуманитарной помощи солдатам СВО, 

эстафеты, посвящённые значимым датам. 

Проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 

Участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым отечественным и 

международным событиям.  

На школьном уровне: 

общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми 

для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы: 
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 Праздник первого звонка «Здравствуй, школа!». Ежегодно 1 сентября 

проводится торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, которая начинается с 

минуты молчания  в честь памяти Шерстянникова А.Н. 

Праздник способствует позитивному настрою на учёбу и серьёзный труд. Каждый 

год по традиции на торжественной линейке вручаются грамоты лучшим ученикам 

предыдущего учебного года. На линейке выступает директор школы, также учащиеся 11 

класса дарят подарки первоклашкам. После линейки все учащиеся вместе с классными 

руководителями проходят в свои классы на классные часы. 

 Туристический слёт «Тропа испытаний». Это одно из любимых мероприятий 

учащихся, педагогов и родителей школы. Школьный туристический слёт – одно из 

самых действующих форм пропаганды туризма как средства формирования здорового 

образа жизни школьников, организации их досуга, способствующая их физическому 

развитию. Главная притягательная сила турслёта – общение с природой, друзьями, а 

также элементы соревнований. 

 Школьная ученическая конференция. Ежегодно проводится общешкольная 

ученическая конференция, на которой открытым голосованием проходят выборы 

председателя и членов Совета старшеклассников. Распределение членов Совета 

старшеклассников по комитетам проходит на первом заседании, где вырабатывается и 

план на учебный год. 

 «День учителя», «День самоуправления» Ежегодно обучающиеся 

демонстрируют уважительное отношения к учителю, труду педагога через поздравление, 

творческие концерты. Данное мероприятие формирует доброжелательное отношение 

между обучающимися и педагогами, развитие творческих способностей обучающихся. 

День самоуправления – долгожданный день в жизни каждого школьника, когда учителя 

отдают бразды правления учащимся 10-11 классов. День самоуправления – это не только 

праздник учителей и выпускников, это праздник всех учащихся школы. 

 Благотворительная ярмарка в фонд школы «Дары осени». Товары самые 

разнообразные: овощи, фрукты, домашняя выпечка, варенья, соленья, приготовленные 

родителями совместно с детьми. Ярмарка даёт возможность для радостного общения 

людям разных возрастов, даёт возможность проявить свои кулинарные способности, 

продемонстрировать семейные ценности. Родители активно принимают участие в 

данном мероприятии. На ярмарке всегда слышны шутки, прибаутки. Торговля идёт 

бойко и приносит радость как взрослым, так и детям. 

 «День открытых дверей». В этот день родители являются непосредственными 

участниками всего происходящего: наблюдают за детьми на уроках, внеклассных 

мероприятиях, в одной команде соревнуются в спортивных и интеллектуальных 

конкурсах. На заключительном этапе все желающие родители получают 

профессиональные консультации у логопеда, психолога, дефектолога и администрации 

школы. 

 «Посвящение в первоклассники» - посвящение проводится в конце I 

четверти. Для ребят он особенно важен, поскольку открывает двери в Страну Знаний. В 

этот день учащиеся 10-11 классов проводят для первоклашек торжественное, весёлое, 

запоминающееся мероприятие. В течении всего мероприятия малыши проходят 

испытания , после – ритуал посвящения и становятся настоящими первоклашками. 

 «Лучший класс года». В конкурсе принимают участие все классы – с 1 по 11. 
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Конкурс проходит по двум возрастным группам: начальная школа – 1-4 классы; основная 

и средняя школа – 5-11 классы. Класс-победитель определяется по наибольшему 

количеству набранных баллов. Итоги подводятся в конце учебного года, награждение 

победителей - на празднике «День Знаний» 1 сентября. 

 «Мамина неделя». В праздничном календаре страны появился новый праздник 

– День матери. В этот день проходят классные мероприятия, на которых учащиеся 

поздравляют своих мам, бабушек. Старшеклассник пишут философские сочинения на 

тему «Легко ли быть матерью». В течении всей недели мы говорим слова благодарности 

всем Матерям, которые дарят детям любовь, добро, нежность и ласку. 

 «Новогодний марафон». Последние две недели уходящего года насыщены 

весёлыми и интересными мероприятиями. В преддверии праздника проводятся 

«Мастерские Деда Мороза» по изготовлению новогодних подарков и украшений. 

Новогодние спектакли для младших школьников организуют и проводят 

старшеклассники. Для учащихся среднего и старшего звена проводятся тематические 

творческие дискотечные программы. Также проходит ежегодный конкурс «Лучшее 

новогоднее оформление кабинета». 

 «Уроки Мужества». Наша школа всегда помнит и чтит Защитников Родины. 

Вспомнить прошлое, отдать дань почести защитникам Родины может каждый, кому не 

безразлична судьба нашей Отчизны. Во всех классах проходят уроки, классные часы, 

посвящённые Дню снятия блокады Ленинграда, Дню Героев Отечества, Дню Победы, 

Подвигу 6-ой роты ВДВ. 

 «Месячник военно-патриотического воспитания». Одной из главных целей в 

воспитательной деятельности нашей школы является воспитание гражданско-

патриотических качеств у школьников. Для реализации этой цели систематически 

организуются мероприятия, несущие гражданскую и военно-патриотическую 

направленность. Школа разработала план месячника: 

- традиционно проходят военно-спортивные игры «Зарничка» (1-4 кл.), «Зарница» 

(5-9 кл.); 

- эмоционально и зрелищно проходит «Смотр песни и строя»; 

- митинг, посвящённый Дню защитника Отечества с возложением цветов к 

памятнику Шерстянникова А.Н.; 

- конкурс «Инсценировка военно-патриотической песни»; 

- в течении месячника проходят классные часы и Уроки Мужества, посвящённые 

Дням боевой славы России; 

- 15 февраля ребята нашей школы принимают участие в митинге, посвящённому 

выводу войск из Афганистана; 

- завершается месячник 1 марта. В этот день проходят классные часы, музейные 

уроки, посвящённые Подвигу 6-ой парашютно-десантной роты 104-го 

гвардейского парашютно-десантного полка 76-ой гвардейской воздушно-десантной 

дивизии. 

• Праздники, посвящённые Международному женскому дню 8 марта. Есть в 

нашей школе традиция: каждый год поздравлять женщин с весенним праздником 8 

Марта. А подарком для них является концерт, в котором принимают участие все классы 

школы. Праздник завершается вручением подарков, сделанных ребятами своими руками. 

• Благотворительная ярмарка «Спасибо деду за победу». В нашем ученическом 
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коллективе много хороших и значимых дел как для школы, так и для города. 

Вырученные средства с ярмарки идут в фонд Победы. 

• «Последний звонок» - это особый день для школы. 25 мая ученический 

коллектив прощается с выпускниками учебного года. Прощание с детством, школьной 

жизнью помогают школьные газеты разных лет, оформление школы и праздник, на 

который приглашаются все учителя, учащиеся 9-го и 11-го классов, родители 

выпускников. 

• Легкоатлетический праздник в рамках Дня здоровья по окончанию учебного 

года. Учащиеся соревнуются в беге, перетягиванию каната , подтягиваются, 

отжимаются, принимают участие в командной эстафете. У младших школьников 

проходят» Весёлые старты» и другие игры. Проведение легкоатлетического праздника 

формирует мотивацию к здоровому образу жизни у школьников. 

• «Выпускной бал». Торжественная церемония вручения аттестатов об окончании 

школы начинается с приветствия директора школы. Прежде чем выпускник получит 

аттестат, о нём обязательно будет сказано несколько добрых слов об их школьных 

достижениях.   

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет 

обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.5 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного 

процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает 

так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 
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Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию. В этом плане работа проводится систематически и в течение всего года. В 

МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО созданы и действуют: 

- Управляющий совет; 

- Совет отцов; 

- Родительский контроль за организацией горячего питания; 

- Совет по профилактике. 

Также используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых 

условий проживания обучающихся школы; 

- формирование социального паспорта школы; 

- индивидуальные беседы; 

- заседания Совета профилактики и Управляющего совета; 

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 

родителями - мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские 

лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная 

работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а также по 

вопросам здоровьясбережения детей и подростков; 

- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 
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2.2.6 Модуль «Самоуправление» 

 

Основная цель модуля «Самоуправление» в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова 

А.Н. УКМО заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, 

а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую 

и социально-значимую деятельность. Поддержка детского самоуправления в школе 

помогает педагогам воспитывать в учащихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Участие в 

самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки. 

Детское самоуправление  осуществляется через: 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета школы; 

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 

проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко 

Дню знаний, Дню Учителя, посвящение в «первоклассники», Дня самоуправления в 

рамках профориентационной работы. 

- через работу школьного медиацентра: 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучащихся 

лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например, штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел и т.д.) 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение учащихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности. 

 

2.2.7 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в 

мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. В 

последние годы для подростков стали характерны не только широкая 

распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В 

современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни, сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 
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обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и 

приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 

вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни является формирование у обучающихся МКОУ СОШ №6 им. Шепстянникова 

А.Н. УКМО ценностного отношения к собственному здоровью и собственной 

безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

Деятельность по формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного 

образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер 

формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению 

риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, 

организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательного процесса; 

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и 

профилактики, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ОДН, ПДН, региональным представителем по 

профилактике и употреблению ПАВ по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных 

клубов, антинаркотической квест-комнаты. 

На школьном уровне: 

- разработка и проведение мероприятий оборонно-массовой работы в школе, 

«Уроки мужества»; 

- участие в военно-спортивных эстафетах; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 9 кл.) для 

прохождения приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к профилактическим неделя «Высокая 

ответственность», «Здоровая семья», «Мы за чистые лёгкие», «Единство многообразия». 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, 

пожарной безопасности (комплекс мероприятий); 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальная работа с подростками, профилактические акции, 

привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам. 

 

2.2.8 Модуль «Профориентация» 

 

Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение учащихся; 
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диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить  школьника  к  осознанному  выбору  своей  будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную 

составляющие такой деятельности. 

Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации. 

Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности: 

- подготовку обучающихся к муниципальным конкурсам «Учителями славится 

Россия», «Взрослые-детям. Моя профессия», «Есть такая профессия Родину защищать», 

«Неопалимая купина» и др.; 

-  проведение тематических классных часов, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

- циклы профориентационных часов в рамках проекта «Билет в будущее» («Россия 

– мои горизонты»); 

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности. Это 

формирует представления о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека 

через участие в различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые 

игры, помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества на 

основе осознания «Я» как гражданина России; 

- занятия по программе «ПРОФИ»; 

- экскурсии на предприятия города - такие экскурсии дают обучающимся 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. Во время экскурсии школьники могут наблюдать за  

деятельностью  специалиста  на  рабочем  месте.  При проведении экскурсии главное 

– сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе взаимосвязанных 

профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно 

показать существенные характеристики профессии. 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – 

онлайн - уроки финансовой грамотности (регистрация пользователей на платформе 

проекта «Билет в будущее» 6-9 классы; тестирование на платформе проекта «Билет в 

будущее», Всероссийские открытые уроки на потрале «ПроеКТОриЯ» - 1-9классы); 

- посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях; 

«Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают обучающимся сделать 

правильный выбор. Повысить интерес у учащихся к выбранным профессиям. На «Дне 

открытых дверей» обучающиеся не только знакомятся с учебным заведением, но и могут 

пообщаться со студентами;  
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- индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. В ходе 

психологического исследования определяется профессиональная готовность, вид 

деятельности, который нравится испытуемому, а также вид деятельности, который 

знаком на уровне навыков. На основе результатов исследования составляется заключение 

о профессиональных предпочтениях учащегося. 

 

2.2.9 Модуль «Школьный музей» 

 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 

усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 

соответствии с этими ценностями в образовательной организации во многом 

способствуют материалы школьного музея. 

В школьном краеведческом музее МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. 

УКМО используются разнообразные формы и методы работы, соответствующие 

современным требованиям и интересам обучающихся, проводятся экскурсии для гостей 

города Усть-Кута, опыт работы музея активно транслируется на разнообразных 

культурно-просветительских мероприятиях, конференциях. 

Работая индивидуально, обучающиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, 

оформляют персональные выставки рисунков, фотографий, поделок; записывают 

воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей города, выпускников школы. 

Работая в группах, обучающиеся получают новый опыт совместной творческой 

деятельности. Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при 

этом обучающие проживают разные социальные роли. Дети в группах создают 

совместные экскурсии по экспозиции музея, готовят буклеты по различной тематике, 

составляют описание экспонатов. 

Интерактивные формы работы используются при организации конференций, 

проведении краеведческих конференций, мероприятий для обучающихся начальной 

школы и др. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но 

погружаются в среду, перемещаются в историческом пространстве. Они 

непосредственно включаются в деятельность, становятся участниками событий той или 

иной эпохи, благодаря чему занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными. 

Основными экспозиционными разделами музея МКОУ СОШ №6 им. 

Шерстянникова А.Н. УКМО являются: 

- «Наш край в далёком прошлом»; 

- «Коренные жители нашего края»; 

- «Освоение Сибири. XVII век»; 

- «предметы быта жителей края»; 

- «Край каторги и ссылки»; 

- «Революция и гражданская война в нашем крае»; 

- «Великая Отечественная война в нашем крае»; 

- «Его имя носит наша школа». 

Деятельность музея осуществляется на уровне школы, уровне классов, 
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индивидуальном уровне. 

На уровне школы: 

- деятельность Актива музея, в который входят представители классов основной и 

старшей школы; 

- организация и проведение Уроков Мужества, посвящённых памятным датам и 

историческим событиям; 

- организация и проведение конкурсов и конференций; 

- трансляция опыта музейной деятельности другим заинтересованным 

организациям, участие в форумах, слётах, конкурсах, конференциях. 

На уровне классов: 

- проведение экскурсий для классов и групп; 

- создание разновозрастных групп для участия в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня, подготовка материала для экскурсий и оформление экспозиций 

музея; 

- проведение тематических занятий по истории для классов и групп; 

- организация и проведение историко-литературных мероприятий для классов и 

групп. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение обучающихся в музейную деятельность, планирование, организацию, 

подготовку и проведение экскурсий; 

- подготовка юных экскурсоводов на базе музея в рамках программы 

дополнительного образования; 

- индивидуальная работа с заинтересованными в приобретении различных 

навыков, связанной с музейной деятельностью, обучающимися; 

- организация наставничества и передачи опыта музейной деятельности между 

обучающимися разных возрастов. 

2.2.10 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, фойе школы, Зала Славы школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства;

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации;

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества;

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
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(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России);

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания 

лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок;

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (фойе 

школы), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;

 популяризация символики общеобразовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации;

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.2.11 Модуль «Детские общественные объединения» 
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Действующие на базе МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н УКМО детские 

общественные объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на 

основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 

19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ред. От 20.12.2017) «Об 

общественных объединениях» (ст. 5).  

Первичная ячейка Российского движения Детей и Молодёжи (РДДМ) 

«Движение первых». Общероссийское общественно-государственное движение детей и 

молодёжи, вступить может любой желающий: ученик начальной, средней и старшей 

школы, несовершеннолетние учащиеся высших и средних учебных заведений. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и 

взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный 

опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях 

«Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День 

народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты 

детей. 

Отряд юных инспекторов движения (ЮИД) – это творческое объединение 

школьников, которые помогают школе в организации работы по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма, пропагандируют правила дорожного движения 

(безопасного поведения на улицах и дорогах города) среди учащихся своей школы. 

Волонтёрский отряд «Беспокойные сердца» - это подростковое объединение 

добровольцев, участвующих в творческой, социально полезной, социально значимой 

деятельности, готовое безвозмездно делиться своими ресурсами, силами, временем, 

умениями и профессиональными навыками на благо других людей. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчётность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов и т.п.), дающих ребёнку возможность получить социально значимый 

опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развивать в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 

- выполнение клятвы при вступлении в объединение; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 
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общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребёнка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения 

в члены детского объединения). 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение, 

которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке 

информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе муниципальных методических объединений представление 

опыта работы школы. 

С 2022 г. в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое 

воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 
Должность  Кол-во Функционал  

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы организации воспитания 

обучающихся. 

Заместитель директора 1 Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала 
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по УВР урочной и внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-предметниками. 

Организует методическое сопровождение и контроль учителей-

предметников по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель директора 

по ВР 

1 Организует воспитательную работу в образовательной организации: 

анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль реализации плана.. 

Контролирует организацию питания в образовательной организации. 

Курирует деятельность Совета старшеклассников. Курирует 

деятельность объединений дополнительного образования, 

Школьного спортивного клуба. Курирует деятельность педагогов-

организаторов, педагогов-психологов, социальных педагогов, 

педагогов дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного образования» в 

части школьных программ дополнительного образования.   

Социальный педагог 1 Организует работу с обучающимися, родителями (законными 

представителями), классными руководителями, учителями-

предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного 

взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности 

коррекционно-развивающую работу с учащимися «группы риска» и 

их родителями (законными представителями). Является куратором 

семей обучающихся категории СОП. Обеспечивает подготовку 

отчетов о выполнении проводимой работы. 

Педагог-психолог 2 Организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, 

состоящими на различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику 

конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Педагог 

дополнительного 

образования 

12 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный 

руководитель 

22 Организует воспитательную работу с обучающимися и родителями 

на уровне классного коллектива. 

Учитель-предметник 34 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по 

воспитанию 

1 Организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Воспитательная деятельность в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО 

регламентируется следующими локальными актами:  

- Положение «О методическом объединении  классных руководителей»; 

- Положение о классном руководителе; 

- Положение «О портфолио классного руководителя»; 

- Положение «О плане воспитательной работы  классного руководителя»; 
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- Положение «О дополнительном образовании детей в общеобразовательной 

организации»; 

- Положение «О рабочей программе педагога дополнительного образования»; 

- Положение «О внеурочной деятельности обучающихся по ФГОС»; 

- Положение «О классном часе»; 

- Положение «О школьном конкурсе «Лучший дежурный класс»; 

- Положение «Об общешкольном конкурсе «Лучший спортсмен года»; 

- Положение «О проведении общешкольного конкурса «Самый здоровый класс»; 

- Положение «О порядке посещения мероприятий, проводимых организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность и не предусмотренных учебным 

планом МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО»; 

- Положение «О Совете старшеклассников, как органе ученического 

самоуправления»; 

- Положение «Об общешкольной физкультурно-массовой и спортивной работе»; 

- Положение «О пользовании лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. 

УКМО»; 

- Положение «О школьной форме и внешнем виде учащегося»; 

- Положение «О классном уголке»; 

- Положение «О ведении школьных дневников обучающихся»; 

- Положение «О школьном конкурсе социальных проектов»; 

- Положение «О занесении выпускников в книгу Почёта школы»; 

- Правила внутреннего распорядка для учащихся; 

- Положение «Об общественном формировании по профилактике наркомании, 

пропаганде здорового образа жизни – посте Здоровья»; 

- Положение «О деятельности Совета профилактики»; 

- Положение «О проведении родительских собраний»; 

- Положение «О классном родительском комитете»; 

- Положение «Об Управляющем совете школы»; 

- Положение «О порядке выборов членов Управляющего совета»; 

- Положение «О порядке кооптации членов Управляющего совета»; 

- Положение «О содействии деятельности общественных объединений 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

осуществляемой в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО; 

- Положение «Об отрядах юных инспекторов дорожного движения»; 

- Положение «О дружине юных пожарных»; 

- Положение по охране жизни и здоровья детей при проведении массовых 

мероприятий (вечеров, утренников, концертов, фестивалей, конкурсов, конференций, 

слётов, брейн-рингов, дискотек в МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО).  

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися  

с особыми образовательными потребностями 

 

В настоящее время  в школе, получает образование 7,6% ( 2 6  ч е л . ) детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов на уровне основного общего образования. Дети ОВЗ и дети- 
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инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана 

благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем 

классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют 

возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе 

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях 

онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в 

жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный 

опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации 

его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 

ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности 

и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа 

обучающихся); в школе практикуются общешкольные линейки; 

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 

фиксируется приказами школы. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители 

(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, 
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самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В МКОУ СОШ №6 им. Шерстянникова А.Н. УКМО организована деятельность по 

ведение портфолио обучающих. Портфолио может включать артефакты признания 

личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио класса. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МКОУ СОШ №6 им. 

Шерстянникова А.Н. УКМО является ежегодный самоанализ воспитательной работы с 

целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. Основные принципы самоанализа 

воспитательной работы:  

– взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

– приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего неколичественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями;  

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами);  

– распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 

как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и 

саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при помощи 

тестирования. (Методика диагностики личностного роста (авторы И.В.Кулешова, 

П.В.Степанов, Д.В.Григорьев). Мониторинг и анализ проводятся классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником 
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директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) 

с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Основным способом получения информации 

об уровне сформированности личностных результатов воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое 

осуществляется в течение всего учебного года как в режиме обычной жизнедеятельности 

классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного 

и нравственного выбора. Полученные результаты анализируются в сравнении с 

результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее проблемные 

направления воспитания на уровне классного коллектива, параллели, уровне 

образования, образовательной организации; планируется работа по устранению 

проблемных направлений на следующий учебный год на уровне класса, образовательной 

организации. При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на 

вопросах: насколько сформированы те или иные личностные результаты и ценностные 

ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы. Анализ 

проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями с привлечением родительских активов класса, Родительского совета 

школы, Совета старшеклассников. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

является анкетирование, беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями Совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством:  

− проводимых основных школьных дел; 

− деятельности классных руководителей и их классов;  

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

− взаимодействия с родительским сообществом;  

− деятельности ученического самоуправления;  

− деятельности по профориентации обучающихся;  

− деятельности по профилактике и безопасности;  

− внешкольных мероприятий;  

− создания и поддержки предметно-пространственной среды.  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной 
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работе совместно с советником директора по воспитательной работе в конце учебного 

года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в образовательной организации. 

 

Примерный календарный план воспитательной работы 
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